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INFORMATION GENERALE

OBJECTIF

Fournir instantanément le position-
nement de la personne évaluée en lien
avec son efficacité en matiere de saisie
de données alphanumeériques

CONTEXTE
Sélection ou pré-sélection

CLIENTELE VISEE

Postes pour lesquels la précision et
|'exactitude de la saisie de données
sont essentielles

FORMAT

Deux questions séquentiellement
ordonnées (saisie de coordonnées
géographiques et saisie de
coordonnées personnelles)

DUREE
Temps moyen de passation : 15 minutes

colT
20%

LANGUES DISPONIBLES
Francais canadien
Anglais

SAISIE DE DONNEES
ALPHANUMERIQUES

QU’EST-CE QUE LE TEST EN LIGNE SAISIE DE
DONNEES ALPHANUMERIQUES?

Le test de recrutement Saisie de données alphanumériques évalue le
candidat sur la vitesse et la précision de frappe de données
alphanumérigues comme des adresses, numéros de téléphone ou

courriels, ainsi que sa capacité a basculer du clavier alphabétique au
clavier numérique.

DIMENSIONS EVALUEES
p Rapidité de frappe

p Précision de frappe

P Maitrise des claviers alphabétique et numérique
P Insertion de symboles

» Attention aux données

AVANTAGES

p» Autonomie compléte sur la plateforme conviviale d’Interpreto pour
'administration des tests et la gestion des rapports.

» Rapport généré instantanément, dés que le candidat termine
son test.

» En plus de fournir le résultat global, le rapport de résultats vous
donne le pourcentage de précision de frappe ainsi que la rapidité de
frappe du candidat pour chague question.

DEVELOPPEMENT DE L’OUTIL

Le test Saisie de données alphanumériques est détenu et maintenu par
Isograd/TOSA*

* Le Tosa est un standard international d'évaluation et de certification des
compétences bureautiques et digitales.



