
FICHE DESCRIPTIVE

BGTA

OBJECTIF
Fournir instantanément le positionne-
ment de la personne évaluée en lien avec 
ses aptitudes cognitives et sa capacité 
d’apprentissage.

TEST BGTA – BATTERIE GÉNÉRALE DE TESTS D’APTITUDES
La BGTA est un test psychométrique d’aptitudes. La BGTA procure une mesure 
des capacités cognitives sur les plans verbal, numérique et spatial. Des 
sections portant sur la perception des formes et des écritures ont été 
intégrées. Ce test en ligne permet d’obtenir rapidement un aperçu de la 
capacité d’apprentissage du candidat.  

DIMENSIONS ÉVALUÉES DANS LE TEST BGTA
Aptitude à apprendre en général

Aptitude verbale

Aptitude numérique

Aptitude spatiale

Perception des formes

Perception d’écritures

AVANTAGES
Autonomie complète sur la plateforme conviviale d’Interpreto pour 
l’administration des tests et la gestion des rapports.

Rapport généré instantanément, dès que le candidat termine son test.

Plusieurs dimensions détaillées pour un aperçu plus nuancé du 
fonctionnement cognitif de la personne évaluée.

QUALITÉS PSYCHOMÉTRIQUES 
Normes : La BGTA a été validée en 2012 auprès d’un échantillon normatif 
de 9 620 personnes au Québec, âgées de 15 ans et plus (moyenne de 
35 ans).

Fidélité : L’erreur-type de mesure basée sur l’écart-type de la distribution 
des scores fournit un coe�cient de corrélation test-retest théorique 
variant entre 0,87 et 0,95.

Validité : Les coe�cients de corrélation entre les résultats des di�érentes 
mesures d’aptitudes avec l’aptitude générale à apprendre varient entre 
0,52 et 0,93.

CONTEXTE
Sélection ou pré-sélection

INFORMATION GÉNÉRALE

CLIENTÈLE VISÉE
16 ans et plus, tous milieux de travail

FORMAT
434 questions à choix multiples

DURÉE
30 à 45 minutes (7 sections chronométrées 
de manière indépendante) 

COÛT
25 $

LANGUES DISPONIBLES
Français


